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Referat af styrelsesmødet den 28.10.2024 kl. 9.00-11.00 

Referent: Thomas 
Ordstyrer: Mette 

Mødeleder: Lone 
 

Kl. Punkter Resultat 

8.00 1. Godkendelse af dagsorden Dagsorden blev godkendt. 

8.03 2. Godkendelse af referat fra d.  Der er ikke endnu et referat fra 
d.23 september. 

8.05 
 

3. Opfølgning på igangværende 
arbejdet med: 

• Evaluering af fællesmøde 
Svendborg. Inklusionspjece 

 

 
 

 
• Malerarbejdet på huset 

 
 

 
 

 
 

 
 

• Julefrokosten 

 

 
 

• Julemarkedstur til Kolding 

 
• Café Tholo 

 
 

 
 

• Styrelsen evaluerede mødet, 
der var enighed om at mødet 

kunne være et godt afsæt for 
arbejdet, men også at 
inklusionen er en kompliceret 

opgave. 
• Lone orienterede om at 

malerarbejdet stort set er 
afsluttet. Der er udfordringer 
med hængslerne på 

vinduerne, som er rustet. 
Derfor har en tømmer været 

forbi og kigge på det. Endelig 
er det tanken at vinduerne 
skal males indvendig. 

 
• Mette, Thomas og Lone 

orienterede om planerne for 
julefrokosten. 
 

• Lone orienterede kort om 
Julemarkedsturen. 

 
• Lone orienterede om Café 

Tholo. 

 

 

 

4. Kredskontoret 

• Indkøb af bærbare samt ny 
projektor udskydes til 2025 

• Thomas er på kursus d. 6, 7 
og 8 nov. 

• Mette er på 

sagsbehandlerkursus d. 20-21 
nov. 

• Kongres  
 

 

• Lone orienterede om at 
indkøb er udskudt til 2025 

• Lone orienterede 

 
• Mette orienterede 

 

 
• Lone orienterede om 

punkterne på kongressen. 
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5. TR/AMR -arbejdet   
TR/AMR -kursus. Mette og 

Lone fremlægger en plan. 

• Indholdet på kurset bliver 
risikovurdering og det nye 

folkeskolefag Uddannelse og 
job. Til det sidste vil vi 

forsøge at invitere Rita Buhl 
til, at holde et oplæg. Det 
sidste punkt på kurset vil 

være autisme og de 
forskellige diagnoser man 

kan møde i skolen. 

 8.  Skolepolitisk arbejde 

• Pæd. polfo. 

 

 

 
• Møde vedr. Pæd. forhold. DLF 

 

 

• Lone orienterede om at 
mødet om grøn omstilling var 
gået godt.  

 
• ------ 

 9. Særlige medlemsgrupper 
• Pæd. polfo/Fagpolfo arr. TR-

møde for specialskolerne på 

Fyn 
 

•  

 

 
• Lone orienterede om et 

forslag om TR møde bare for 

specialskolerne der afholdes 
d. 5 november 

• Lone deltager i mødet om 
pædagogiske dagsordener i 
DLF regi  i Kolding  

• Endelig vil Styrelsen være 
opmærksomme på om TR fra 

de mindre medlemsgrupper 
kan involveres mere aktiv i 

vores arbejde. 

 10. Det forpligtende 
kredssamarbejde, alle områder 

• Fag.polfo 
 

 
Intet til referatet 

 

 
 

 

11. Overenskomst/arbejdstid/-
kommunerne 

• Lønforhandlinger på 
Langeland.  

 

 
 

 
 

 
 

• Sammen om skolen 

Svendborg 

 

 
 

• Lone orienterede om 
lokallønsforhandlingerne på 

Langeland. Hun forelagde en 
lønstrategi for 
forhandlingerne på 

Langeland, Hun vil gå efter 
specifikke funktionstillæg til 

forskellige mindre grupper på 
Langeland. 

• Lone orienterede om de 

lokale planer for at arbejde  
under overskriften “Sammen 

om skolen”. I drøftelserne 
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• Kommunale 

redegørelser/skoleplaner – 
Svendborg 

 
 

 
• Faglige sager 

 

om emnet har Lone brug for 
at blive klædt på I forhold 

hvad der er nævnt om UV I 
overenskomsterne for BUPL 

og PMF. Susanne undersøger 
BUPL Steen undersøger PMF. 

• Lone orienterede om hvordan 

hun og Johanna arbejder 
med at få skoleplanerne og 

de kommunale redegørelser 
til at integrere sig med 
hinanden 

• Lone redegjorde for de 
faglige sager, vi arbejder 

med på kredsen. 

 12. Kommunikation 

• Nyhedsbrev nov. Hvem skriver 
hvad? 

• Susanne 

• Gitte 
• Thomas 

• Lone 
• Steen 
• Mette 

 

 

 
Susanne Ny børne ungepolitik 

Gitte strategi for atraktive 
arbejdspladser 

Thomas om lønforhandlinger på 
Langeland 

Lone om der kommer 
vejledninger  

Johanna Noget om koldingturen. 
Mette TR/AMR kursus. 

 13. Regnskab og budget 
• Johanna gennemgår 

budgetopfølgningen 

 

 
• Johanna orienterede om 

budget og medlemstal. 

10.50 14. Punkter til næste møde 

 

• Ingen punkter til næste møde 

10.55 15. Eventuelt 

 

• Punktet blev gennemført. 

 
 


