Susanne Mortensen

Mit navn er Susanne Mortensen. Jeg er ansat pa Humble Skole pa Langeland og har mere end
15 ars erfaring med TR-arbejdet pa 3 forskellige langelandske skoler.

Jeg har veeret medlem af kredsstyrelsen i de seneste 8 &r som FTR for Langeland. Jeg er meget
optaget af arbejdet i MED-systemet, bade lokalt pa skolerne og pd kommuneniveau, da der
her er gode muligheder for at fa indflydelse, der kan skabe et bedre arbejdsmilja.

Vi oplever ogs4, at vores kommuner far ideer hos hinanden - bade gode og knap sa gode ideer,
og derfor ser jeg en styrke i at arbejde teet sammen med Lone og Gitte i vores MED-udvalg pa
@havets Leererkreds. Vi har stadig mange opgaver og det er et spaendende omrade, der til
stadighed kraever stor opmeerksomhed.

Leerernes arbejdsmilja er presset, hvilket desvaerre er en mangeaérig problemstilling. Vi skal
som forening laegge et langt hajere pres pd kommunerne, og kreeve flere ressourcer til
skolerne for at kunne lgfte opgaven.

Nar jeg pd TR-mgder hgrer om de udfordringer, vi har i vores arbejde, er der mange - rigtig
mange. Derfor lsegger jeg stor veegt pa, at vores TR'er er kleedt godt pé til arbejdet med
lokalaftalerne ude péa skolerne. Det er en vigtig, meningsfyldt opgave, vi har pa kredskontoret,
som jeg gerne vil arbejde videre med.

Jeg er valgt til kredsstyrelsen som FTR for Langeland, men som styrelsesmedlem arbejder jeg
for ALLE medlemmer i vores tre kommuner, idet ogsa jeg arbejder i ArbPolfo - det forpligtende
kredssamarbejde pa Fyn - hvor jeg deltager i mgder med kollegaer fra de fynske kredse og
drgfter arbejdsmilja.



