Referat af styrelsesmgdet den 22.09.2025 kl. 8.30-11.00
Referent: Thomas
Ordstyrer: Mette
Mgdeleder: Lone

arbejdet med:
e Info om hgstfest

e Info om abent
medlemskursus.

e Info om aflysninger i
kalenderen

e Evaluering kongres og
internat for de fynske
kredse.

”

e Evaluering “dialogmgde
med kandidater til
kommunalbestyrelsen i
Svendborg

Kl. Punkter Resultat

8.00 1. Godkendelse af dagsorden e Dagsorden godkendt

8.03 2. Godkendelse af referat fra e Forelaegger ikke
d.1.09.25

8.05 3. Opfolgning pa igangveerende

e Mette orienterede om mad
pa hgstfesten. Vil holder os
til tapas. Susanne sgrger
for musikken. Fa drinks,
primaert Gin. Indkgb; Gitte
informerede.

e Evaluering: Glade
mennesker, hvordan
fungerede det at man bare
kunne kgbe noget i baren i
stedet for velkomstdrink?
Naeste ar vil vi forsgge at fa
sat et bord med gl og vin
op som folk selv kan tage
noget fra,

e Feallesmgde i Svendborg er
flyttet til 19. november.

e Positivt med kongres i
Nyborg. Rart med siddende
mad ved alle maltider og
mindre stres i forhold til at
finde mad i frokostpause.
OK program pa internat.

e Dialogmgde: Rart at alle
hgrte, hvad der blev sagt.
Gode forteellinger fra
TR “erne. Det blev aftalt at
forsgge at lave et indlaeg
om ideen med at skabe
heltidsstillinger til
paedagogerne.
Kredsstyrelsen drgftede at
genudsende




inklusionsundersggelsen.
Mette arbejder pa dette.

4. Kredskontoret
o Nye computere

e Info fra mgdet med
seniorgruppen

e Maling af vinduerne
indvendigt. tilbud

Nye computer: De er kommet
op at kgre, men nogen har
problemer

Lone orienterede om tilbud i
forhold til at reparere pa
vinduerne indvendig.
Styrelsen vedtog at fa
gennemfgrt reparationerne.

5. TR/AMR -arbejdet

e TR/AMR-kurset d. 24.-25.
nov.25

e Emner til naeste TR mgde/
TR-kursus

e Naeste AMR- mgde

Sisse kommer og fortzeller om
hvordan man styrker
kollegaskabet.

Styrelsen drgftede forskellige
emner, der kunne tages op pa
kurset. Kommunikation og
timebanken, hvem ma
undervise, hvilke rettigheder
har eleverne, kunne vaere
relevante emner. Gevinster
ved et inkluderende
arbejdsfaellesskab BFA.
Anders Stjernholm. Ro pa
diagnosen Noget om nogen
der har diagnoser og hvordan
de forsgger at tilpasse sig et
normalt arbejdsliv.

Michael Bjgrn inviterer vi til at
forteelle om den nye
leereruddannelse i Svendborg,
samt f.eks.
traineeuddannelsen.

Emner til naeste TR-mgde.
Arbejdes med retningslinjer og
FIF

8. Skolepolitisk arbejde
e Leereruddannelsen.

6 oktober




9. Saerlige medlemsgrupper

10. Det forpligtende

kredssamarbejde, alle omrader

6 oktober

11. Overenskomst/arbejdstid/-

kommunerne
e @konomiaftaler i
kommunerne

e Lgnforhandlinger Langeland

e Folkeskolens

kvalitetsprogram/understgtte
nde undervisning i forhold til

overenskomsten og
folkeskoleloven.

6 oktober

12. Kommunikation

e Opfelgning pd Nyhedsbrev
sept. Hvem skriver hvad?
Susanne
Gitte
Mette
Thomas
Lone. Praktikvejleder
Steen

Budget Svendborg
Abent medlemskursus
Kongressen og noget om lgn

13. Regnskab og budget

6. oktober

10.50

14. Punkter til naeste mgde

Se i referatet

10.55

15. Eventuelt




